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bilgi alınabilir: https://www.titck.gov.tr/
dinamikmodul/100
Türkiye’de, 5510 sayılı Sosyal Sigortalar 
ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’nun 
80. maddesi uyarınca, özel sektör 
çalışanları (4/1-a kapsamındaki sigor-
talılar) için yapılan bazı ödemeler SGK 
prim matrahına dahil edilmemektedir. 
Bu kapsamda; ayni yardımlar (örneğin 
yemek hizmeti), doğum, evlenme ve ölüm 
gibi durumlara ilişkin yapılan yardımlar 
ile bazı ulaşım ve seyahat giderlerinin 
karşılanması prim muafiyeti kapsamın-
dadır. Ayrıca, vezne tazminatları, özel 
sağlık sigortası primleri ve bireysel 
emeklilik katkı payları da belirli sınırlar 
dâhilinde primden istisna tutulmaktadır.
2025 yılı itibarıyla geçerli olan muafiyet 
tutarları şu şekildedir: çalışmayan eş için 
aylık en fazla 2.600 TL, çocuk başına 520 
TL (en fazla iki çocuk için), yemek yardımı 
olarak ise işyeri bünyesinde sağlanan 
hizmetler veya yemek kartları yoluyla 
günlük 158 TL’ye kadar yapılan ödemeler 
SGK primine tabi değildir. Özel sağlık sig-
ortası ve bireysel emeklilik sistemi (BES) 
katkı payları için ise brüt asgari ücretin 
%30’una kadar olan tutarlar (yaklaşık 
7.801 TL) prim muafiyeti kapsamındadır.
İşverenlerin bu muafiyetlerden yarar-
lanabilmesi için ilgili ödemelerin yasal 
şartlara uygun biçimde gerçekleştirilmesi 
ve usulüne uygun şekilde belgelendir-
ilmesi gerekmektedir. Aksi takdirde, 
idari para cezaları ve geriye dönük prim 
tahakkuklarıyla karşı karşıya kalmaları 
mümkündür.

Sağlık Hizmet leri ile ilgili Genel Bilgiler
Türk sağlık sisteminden yararlanabilmek 
için kişilerin Türkiye Sosyal Güvenlik 
Kurumu’na (Sosyal Güvenlik Kurumu-
SGK) kayıt yaptırmaları gerekmektedir. 
Genel olarak, Türk sağlık sistemi özel ve 
kamusal uygulama ve hizmetlerden oluş-
maktadır. Kişilerin SGK’ya kayıtlı olması 
durumunda kamu hastanelerinde tedavi 
ücretsizdir. Özel sigortalar kapsamlarına 
göre pahalı tedavi masraflarını karşılay-
abilir. SGK bünyesinde aşılama, tanı 
amaçlı laboratuar testleri, tıbbi muay-
eneler, doğuma hazırlık ve gebelik sonrası 
tedaviler ile acil tedavi hizmetleri ücret-
sizdir. Genel sağlık sigortasından (GSS) 
yararlanma katılım ücreti, yararlanıcının 
gelirine bağlıdır (TC Kimlik sahipleri için 
600,08 TL’den başlamaktadır). Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Tel: 170  
E-posta: diyih@csgb.gov.tr
Türkiye genelinde, kamuya ait ruh sağlığı 
hizmetleri uzmanlaşmış bir yapıyla sunul-
maktadır. Toplum Ruh Sağlığı Merkezleri 
(TRSM), ağır ruhsal hastalık tanısı konmuş 
bireylere ayaktan destek sağlamak-
tadır. Alkol ve Madde Bağımlılığı Tedavi 
Merkezleri (AMATEM) ile Çocuk ve Ergen 
Madde Bağımlılığı Tedavi Merkezleri 
(ÇEMATEM) ise hem ayaktan hem de 
yatılı rehabilitasyon hizmetleri sunmak-
tadır. Bu merkezler genellikle kamu 
hastanelerine bağlı olarak faaliyet göster-
mekte olup, Sosyal Güvenlik Kurumu’na 
(SGK) kayıtlı bireyler için ücretsiz olarak 
erişilebilmektedir.
Türkiye’de bireyler, sağlık hizmetlerine 
hızlı ve etkin biçimde erişmek amacıyla 
iki temel dijital platformdan yararla-
nabilmektedir: MHRS (Merkezi Hekim 
Randevu Sistemi) ve e-Nabız (Ulusal 
Kişisel Sağlık Sistemi). MHRS, kamu has-
taneleri ile aile sağlığı merkezlerinden 

randevu alınmasına olanak tanımakta 
olup; internet sitesi, mobil uygulama 
ya da 182 numaralı çağrı merkezi üze-
rinden kullanılabilmektedir. e-Nabız ise 
kullanıcıların tıbbi kayıtlarına, laboratuvar 
sonuçlarına, reçetelerine, aşı geçmişine 
ve hekim notlarına dijital ortamda erişme-
sini sağlamaktadır. Her iki platform da 
ücretsiz olup, Türkiye Cumhuriyeti kimlik 
numarası ve e-Devlet hesabı ile erişim 
sağlanabilmektedir.
MHRS ve e-Nabız sistemlerine hem 
çevrim içi platformlar üzerinden hem de 
iOS ve Android işletim sistemli mobil ciha-
zlara indirilebilen uygulamalar aracılığıyla 
ulaşmak mümkündür.

Tıbbi tesislerin ve doktorların 
mevcudiyeti
Yararlanıcılar SGK’ya kayıtlı tıbbi tesis-
lerden, doktor muayenehanelerinden 
ve kamu hastanelerinden ücretsiz 
tedavi alabilirler. Reçeteli ilaçlar eczan-
elerden satın alınabilir ve kısmen SGK 
kapsamındadır.

Tıbbi tesislere erişim
SGK tıbbi hizmetlerinden yararlananlar, 
ilgili toplum sağlığı merkezinde veya 
devlet hastanelerinde ücretsiz tedavi 
alabilirler. Kişiler muayeneden sonra 
herhangi bir kayıt veya kabul prosedürü 
olmaksızın doğrudan eczane ile iletişime 
geçebilirler.
İlaçların mevcudiyeti ve maliyetleri
İlaç mevcudiyeti ve maliyetleri hakkında 
bilgiye eczanelerden kolayca ulaşılabilir. 
Her mahallenin en az bir eczanesi 
vardır. Bazı ilaçların reçeteye ihtiyacı 
vardır, bazıları ise reçete gerektirmez. 
İlaç fiyat listesi (2022) için linkten fazla 

Sağlik

Geri dönenlerin erişimi

Uygunluk ve gereksinimler: Geri 
dönenlerin kayıt yaptırması için 
özel bir prosedür yoktur. SGK’ya 
kaydolduktan sonra yararlanıcının 
aile üyeleri (çocukları / eşleri) de 
kayıtlı kabul edilecek ve ücretsiz 
sağlık hizmetinden yararlanacaktır.

Kayıt prodedürü: Spesifik prosedürler 
yoktur. Geri dönenler ikamet ettikleri 
ildeki SGK acentesi aracılığıyla sağlık 
hizmeti başvurusunda bulunabilirler.

Istenen belgeler:  Geçerli ikamet izni 
kartı veya Türk kimliği ve Başvuru 
formu (SGK ofislerinden alınabilir)

Photo: IOM 2016/ Muse Mohammed

1 Sağlik1

https://www.titck.gov.tr/dinamikmodul/100
https://www.titck.gov.tr/dinamikmodul/100
mailto:diyih@csgb.gov.tr


ödeneği alma hakkına sahiptir
900 gün süre ile işsizlik sigortası primini 
ödeyen kişiler 240 gün boyunca işsizlik 
ödeneği alma hakkına sahiptir
1080 gün süre ile işsizlik sigortası primini 
ödeyen kişiler 300 gün boyunca işsizlik 
ödeneği alma hakkına sahiptir
Mevcut verilere göre, Türkiye’nin ekono-
mik ve istihdama ilişkin göstergeleri 2025 
yılında da gelişmeye devam etmektedir. 
2024 yılı sonu itibarıyla kişi başına düşen 
Gayrisafi Yurt İçi Hasıla (GSYİH) 15.463 
ABD dolarına yükselmiş olup, bu rakam 
bir önceki yıla göre kayda değer bir artış 
göstermektedir. Uluslararası Para Fonu 
(IMF), bu değerin 2025 yılı sonunda yak-
laşık 16.709 ABD dolarına ulaşacağını 
öngörmektedir.
İstihdam açısından bakıldığında, 
Türkiye’de genel işsizlik oranı 2025 yılı 
Mart ayında %7,9 olarak gerçekleşmiş, 
Nisan ayında ise hafif bir artışla %8,6’ya 
yükselmiştir. Genç işsizliği ise önemli 
bir sorun olmaya devam etmektedir. 
15-24 yaş aralığındaki bireylerin %15’i 
iş bulamamaktadır. Bu oran, cinsiyete 
göre önemli farklılıklar göstermektedir: 
Genç erkeklerde işsizlik oranı %10,8 iken, 
genç kadınlarda bu oran %22,7’ye kadar 
çıkmaktadır.
15-64 yaş grubundaki bireylerin istih-
dam oranı şu anda %48,9’dur. Bu oran 
erkeklerde yaklaşık %66,3 ila %66,9 
arasında seyrederken, kadınlarda %31,9 
düzeyindedir. Bu durum, işgücüne 
katılımda süregelen toplumsal cinsiyet 
eşitsizliklerine işaret etmektedir. Toplam 
işgücüne katılım oranı %53,3 olup, 
erkeklerde %71, kadınlarda ise %36 sevi-
yesindedir. Cinsiyete dayalı farklar işsizlik 
oranlarında da belirgindir; kadın işsizliği 
%11 ila %12 arasında tahmin edilirken, 

erkeklerde bu oran yaklaşık %7,2 ila %7,9 
seviyesindedir.
Sektörel istihdam dağılımına bakıldığında, 
hizmet sektörü toplam istihdamın 
%58,2’sini oluşturarak iş gücü piya-
sasında en büyük paya sahip olmaya 
devam etmektedir. Bu sektörü %20,8 ile 
sanayi, %14,3 ile tarım ve %6,6 ile inşaat 
sektörleri takip etmektedir. Söz konusu 
veriler, Türkiye ekonomisinin yapısal 
özelliklerini ve ülke genelindeki istihdam 
dinamiklerini etkileyen toplumsal ve 
ekonomik eğilimleri yansıtmaktadır.
İŞKUR’a çevrim içi başvuru yapabilmek 
için bireylerin öncelikle İŞKUR’un resmî 
internet sitesi (www.iskur.gov.tr) üze-
rinde yer alan “İnternet Şubesi” bölümü 
üzerinden kişisel bir hesap oluşturma-
ları gerekmektedir. “İş Arayan” seçeneği 
seçildikten sonra, yeni kullanıcıların kayıt 
işlemini tamamlaması istenir. Bu süreçte, 
Türkiye Cumhuriyeti kimlik numarası, 
iletişim bilgileri ve güvenli bir şifre giril-
erek üyelik oluşturulur.
Hesap aktif hale getirildikten sonra, 
sistem kullanıcıdan ayrıntılı bir profil 
oluşturmasını talep eder. Bu profil; eğitim 
bilgileri, iş deneyimi, yabancı dil bilgisi, 
sertifikalar ve sektör ile pozisyon terci-
hlerine ilişkin bilgileri içermektedir.
Profilin tamamlanmasının ardından, kul-
lanıcılar aynı portal üzerinden güncel 
iş ilanlarına erişebilir. Sistem; il, meslek 
ve diğer çeşitli kriterlere göre filtreleme 
yapılmasına olanak tanır. Uygun bir 
pozisyon tespit edildiğinde, profil bil-
gileri eksiksiz ve güncel olduğu sürece 
başvuru doğrudan çevrim içi olarak 
yapılabilmektedir.

İşgücü piyasasına ilişkin genel bilgiler
2025 yılı itibarıyla Türkiye’de net aylık 
asgari ücret 22.104,67 TL’dir. Bu tutar, 
Asgari Ücret Tespit Komisyonu tarafın-
dan yılda iki kez güncellenmektedir. 
Asgari ücret düzeyleri, sosyal yardım 
başvurularında gelir eşiğini belirlemede 
referans alınmakla birlikte, aynı zamanda 
genel yaşam maliyetinin bir göstergesi 
olarak da değerlendirilmektedir. Ancak, 
konut, gıda ve temel ihtiyaçlara yönelik 
harcamaların tutarı şehirden şehre ve 
bölgeden bölgeye önemli ölçüde değişik-
lik göstermektedir.
Mevcut verilere göre, Türkiye’nin ekono-
mik ve istihdama ilişkin göstergeleri 2025 
yılında da gelişmeye devam etmektedir. 
2024 yılı sonu itibarıyla kişi başına düşen 
Gayrisafi Yurt İçi Hasıla (GSYİH) 15.463 
ABD dolarına yükselmiş olup, bu rakam 
bir önceki yıla göre kayda değer bir artış 
göstermektedir. Uluslararası Para Fonu 
(IMF), bu değerin 2025 yılı sonunda yak-
laşık 16.709 ABD dolarına ulaşacağını 
öngörmektedir.
İstihdam açısından bakıldığında, 
Türkiye’de genel işsizlik oranı 2025 yılı 
Mart ayında %7,9 olarak gerçekleşmiş, 
Nisan ayında ise hafif bir artışla %8,6’ya 
yükselmiştir. Genç işsizliği ise önemli 
bir sorun olmaya devam etmektedir. 
15-24 yaş aralığındaki bireylerin %15’i 
iş bulamamaktadır. Bu oran, cinsiyete 
göre önemli farklılıklar göstermektedir: 
Genç erkeklerde işsizlik oranı %10,8 iken, 
genç kadınlarda bu oran %22,7’ye kadar 
çıkmaktadır.
15-64 yaş grubundaki bireylerin istih-
dam oranı şu anda %48,9’dur. Bu oran 
erkeklerde yaklaşık %66,3 ila %66,9 
arasında seyrederken, kadınlarda %31,9 
düzeyindedir. Bu durum, işgücüne 

katılımda süregelen toplumsal cinsiyet 
eşitsizliklerine işaret etmektedir. Toplam 
işgücüne katılım oranı %53,3 olup, 
erkeklerde %71, kadınlarda ise %36 sevi-
yesindedir. Cinsiyete dayalı farklar işsizlik 
oranlarında da belirgindir; kadın işsizliği 
%11 ila %12 arasında tahmin edilirken, 
erkeklerde bu oran yaklaşık %7,2 ila %7,9 
seviyesindedir.
Sektörel istihdam dağılımına bakıldığında, 
hizmet sektörü toplam istihdamın 
%58,2’sini oluşturarak iş gücü piya-
sasında en büyük paya sahip olmaya 
devam etmektedir. Bu sektörü %20,8 ile 
sanayi, %14,3 ile tarım ve %6,6 ile inşaat 
sektörleri takip etmektedir. Söz konusu 
veriler, Türkiye ekonomisinin yapısal 
özelliklerini ve ülke genelindeki istihdam 
dinamiklerini etkileyen toplumsal ve 
ekonomik eğilimleri yansıtmaktadır.

İş bulma
İş ilanları çevrimiçi iş arama sitelerinin 
(https://www.kariyer.net/)  yanı sıra 
Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) aracılığıyla da 
bulunabilir. İŞKUR, iş başvurularını kabul 
etmekte ve T.C. vatandaşlarına iş arama 
desteği sunmaktadır. Ek olarak, mesleki 
eğitimler/kurslar da sunmaktadır. Daha 
fazla bilgi için aşağıdaki adresi ziyaret 
edebilirsiniz: https://www.iskur.gov.tr/

İşsizlik desteği
Hizmet akdi sonlanan kişiler İŞKUR’un 
sağladığı işsizlik sigortası priminden fay-
dalanabilmektedir. Özel işsizlik desteği, 
bankalar ve özel sigorta sistemleri 
tarafından sağlanmaktadır. 
Faydalar ve Maliyetler
600 gün süre ile işsizlik sigortası primini 
ödeyen kişiler 180 gün boyunca işsizlik 
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Konaklama ile İlgili Genel Bilgiler
Türkiye, deprem açısından aktif bir 
bölgede yer almakta olup, son birkaç on 
yıl içerisinde birçok yıkıcı depreme maruz 
kalmıştır. Bu nedenle, ülkeye geri dönen 
bireylerin, özellikle AFAD (Afet ve Acil 
Durum Yönetimi Başkanlığı) tarafından 
yüksek riskli olarak belirtilen bölgele-
rde, deprem yönetmeliğine uygun ve 
dayanıklı yapılarda konut tercih etmeleri 
önemle tavsiye edilmektedir.
TOKİ gibi kamu konut projeleri, güncel 
deprem yönetmeliklerine uygun şekilde 
inşa edilmekte olup, bu tür projeler 
güvenli barınma açısından bir seçenek 
sunmaktadır.
Ayrıca, her hanenin deprem hazırlığı yap-
ması, bu kapsamda bir acil durum çantası 
oluşturması ve tahliye planı belirlemesi 
önemle önerilmektedir. Bu önlemler, olası 
bir afet durumunda can ve mal güven-
liğini artırmada kritik rol oynamaktadır.
Elektrik ve su fiyatları gibi harcama-
lar tedarikçilerin ta¬rifelerine bağlıdır. 
Bundan dolayı giderler şehirden şehire 
değişebilir. Şu anda hiçbir sosyal 
konut programı bulunmamaktadır. 
m² başına çeşitli şehirlerdeki fiyatlar 
Türk Lirası olarak aşağıdaki gibidir:
2025 yılı itibarıyla, yüksek enflasyon ve 
sınırlı konut arzı nedeniyle Türkiye’de 
kira fiyatları keskin bir biçimde artmıştır. 
Ülke genelinde ortalama aylık kira 21.000 
TL’yi aşarken, İstanbul, Ankara ve İzmir 
gibi büyükşehirlerde bu tutar çok daha 
yüksek seviyelere ulaşmaktadır. Temmuz 
2024’te kaldırılan yasal tavan sonrasında, 
yıllık kira artışları yeniden son 12 aylık 
ortalama enflasyon oranına bağlanmış 
olup, bu oran Ocak 2025’te yaklaşık 
%53,86 seviyesindedir. Artan maliyetlere 
karşın, Türkiye özellikle Adana, Ankara ve 

İstanbul gibi şehirlerde hâlen yüksek kira 
getirisi (rental yield) sunmaktadır.
Kira bedelleri konum ve mülk türüne göre 
büyük ölçüde değişiklik gösterdiğinden, 
güncel piyasa koşullarını değerlendirmek 
için en güvenilir yöntem, sahibinden.
com veya hepsiemlak.com gibi ilan plat-
formlarında yer alan güncel kiralık konut 
listelerini doğrudan incelemektir.
Daha fazla bilgi için:
https://www.endeksa.com/tr/analiz/
turkiye/endeks/satilik/konut
https://www.endeksa.com/tr/analiz/
turkiye/endeks/kiralik/konut

Kalacak Yer Bulma
Konutlar gazeteler, emlakçılar veya 
arka¬daşlar aracılığıyla ilan edilir. Bir 
emlak acentesinin hizmetlerini kullanmak 
en verimli ve yaygın yoldur. Türkiye’de 
yaygınca bulunan birkaç emlak şirketinin 
web siteleri aşağıdaki gibidir: 
https://www.hepsiemlak.com/
https://www.sahibinden.com/

Sosyal Konut Yardımları
Konut edinimine yönelik farklı kredi 
imkânları, bankalar aracılığıyla veya 
TOKİ (Toplu Konut İdaresi Başkanlığı) 
üzerinden sağlanabilmektedir. Uygunluk 
koşulları, geri ödeme planları ve faiz oran-
ları gibi detaylar; ilgili programa veya 
bireysel değerlendirmelere göre değişik-
lik göstermektedir. Bu nedenle, güncel 
ve doğru bilgilere ulaşmak için başvuru-
ların doğrudan ilgili kurum veya banka 
ile iletişime geçilerek yapılması önemlidir.

Konut3
İŞKUR, yalnızca iş ilanları sunmakla kal-
mayıp; işbaşı eğitim programları, mesleki 
eğitim kursları ve istihdam destek pro-
gramları gibi çeşitli mesleki gelişim 
olanakları da sağlamaktadır. Bu pro-
gramlara ilişkin başvurular da aynı portal 
üzerinden gerçekleştirilebilmektedir.
İŞKUR hizmetlerine ayrıca mobil uygu-
lamalar ve e-Devlet Kapısı (turkiye.gov.
tr) üzerinden de erişim mümkündür. 
Bu alternatif erişim yolları, kullanıcılara 
hesaplarına güvenli ve esnek bir şekilde 
ulaşma imkânı sunmaktadır. Başvuru 
sürecinin sağlıklı ilerleyebilmesi için, kul-
lanıcıların profillerini eksiksiz ve doğru 
bilgilerle doldurmaları ve düzenli olarak 
güncellemeleri büyük önem taşımaktadır.

İŞKUR’a 444 75 87 numaralı telefon hattı 
üzerinden ulaşılabilir. İl müdürlükleri ve 
hizmet noktalarının adres bilgilerine 
www.iskur.gov.tr/iletisim adresinden 
erişilebilmektedir.
Bazı İŞKUR ofislerinin adresleri aşağıda 
yer almaktadır:
•	 Ankara (Merkez): Ayrancı, Uçarlı 

Caddesi No:29, 06540 Çankaya/
Ankara

•	 İstanbul (Beyoğlu): Hacımimi 
Mahallesi, Lüleciler Sokak No:4, 
Tophane/Beyoğlu/İstanbul

•	 Bursa (Nilüfer): Üçevler Mahallesi, 
Esra Sokak No:1, Nilüfer/Bursa

•	 İzmir (Konak): Akdeniz Mahallesi, 
Şehit Fethi Bey Caddesi No:47, 
Konak/İzmir

•	 Adana (Yüreğir): Seyhan Mahallesi, 
Karataş Bulvarı No:4, Yüreğir/Adana

•	 Şanlıurfa (Merkez): Paşabağı 
Mahallesi, 765. Sokak No:42/A, 
Şanlıurfa

Detaylı iletişim ve başvuru bilgileri 
için İŞKUR’un resmî web sitesi ziyaret 
edilebilir.

Geri dönenlerin erişimi
Uygunluk ve gereklilikler: Bir işverene bağlı 
olmayan bağımsız hizmet sunanlar kişiler 
bu program için uygun değillerdir. Buna 
rağmen, tam zamanlı çalışan ve düzenli 
maaş alan yararlanıcılar bundan faydal-
anabilir. Ortalama işsizlik ödeneği oranı 
net asgari maaşı geçmeyecektir.
Kayıt Prosedürü: Başvuru sahipleri işlerin-
den ayrıldıktan sonra 30 gün içinde 
Türkiye İş Kurumu Müdürlüklerine baş-
vurmalıdır.
Gerekli belgeler: Işveren tarafından ver-
ilmiş fesih mektubu.

İşgücü Piyasasi2
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Sosyal refah sistemi
Maddi imkânı yetersiz olan Türkiye 
Cumhuriyeti vatandaşları, adli yardım 
hizmetinden yararlanma hakkına sahiptir. 
Hukuk davalarında adli yardım başvuru-
ları, gelir durumunu gösteren belgeler 
ile ilgili hukuki meseleye dair evrakların 
sunulmasını gerektirir ve başvurular, 
baro binalarında yer alan Adli Yardım 
Büroları aracılığıyla yapılmalıdır. Ceza 
davalarında ise bireyler, emniyet birimleri, 
savcılık veya mahkeme aracılığıyla devlet 
tarafından atanan bir avukat (CMK avu-
katı) talep edebilir.
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Türkiye 
genelinde çeşitli şartlı ve şartsız sosyal 
yardım programları yürütmektedir. Bu 
programlar arasında Şartlı Eğitim ve 
Sağlık Yardımı, Aile Destek Programları, 
Gıda Yardımları ve Yeni Doğan Yardımı 
gibi destekler yer almaktadır. Başvurular 
genellikle ilçelerde bulunan Sosyal 
Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları 
(SYDV) aracılığıyla yapılmakta olup, gelir 
durumu ve hassasiyet kriterlerine göre 
değerlendirme yapılmaktadır.
Türkiye’deki istihdam ve sosyal güvenlik 
işlerinden Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı sorumludur. Başvuru sahipler-
inin sosyal güvenlikten yararlanmak için 
Türkiye Sosyal Güvenlik Fonu’na (SGK) 
kayıt yaptırmaları gerekmektedir. Geri 
dönenler de bu sistemden yararlanabilir. 
Gerekli katılım ücreti, yararlanıcının birey-
sel gelirine bağlıdır. Katılım oranı brüt 
gelirin %30’u olarak hesaplanır. Çalışanlar 
için çocuk yardımı ödeneği mevcuttur. 
2025 yılı itibarıyla, Türkiye’de doğum 
yardımı ödemeleri önemli ölçüde gün-
cellenmiştir. Aile ve Sosyal Hizmetler 
Bakanlığı tarafından sağlanan destekler 
şu şekildedir:

•	 İlk çocuk için, uygun şartları taşıyan 
ailelere bir defaya mahsus 5.000 TL 
ödeme yapılmaktadır.

•	 İkinci çocuk için, aylık 1.500 TL tut-
arında destek verilir; bu ödeme 
çocuğun beş yaşına (60 ay) kadar 
her ay düzenli olarak devam eder.

•	 Üçüncü çocuk ve sonraki her bir 
çocuk için ise, aylık 5.000 TL olmak 
üzere 60 ay boyunca ödeme 
yapılmaktadır.

Ödeme takvimi, ilk çocuk için yapılan 
desteğin tek seferlik toplu ödeme 
şeklinde olduğunu, ikinci ve sonraki 
çocuklar içinse aylık olarak beş yıl süreyle 
annenin hesabına yatırıldığını açıkça 
belirtmektedir. Bu ödemeler e-Devlet 
sistemi üzerinden annenin hesabına 
aktarılmaktadır.
Doğum yardımlarına ek olarak, uygun 
şartları taşıyan annelere, doğum sonrası 
1.238 TL tutarında “süt parası” (emzirme 
ödeneği) da tek seferlik olarak verilme-
ktedir. Bu ödeme için ayrıca başvuru 
yapılmasına gerek yoktur; SGK tarafından 
doğum raporunun iletilmesinin ardından 
otomatik olarak işleme alınır.
Daha fazla bilgiye ulaşmak için Sosyal 
Yardım Hattı 144 numaralı telefon 
aranabilir.

Emeklilik sistemi
Kamu ve bireysel emeklilik sistemi 
mevcuttur. Katılım ücreti SGK’ya ödenir. 
SGK primleri dışında herhangi bir ek mali-
yet veya ek katılım ücreti yoktur. Gerekli 
şartları yerine getiren kişiler prim ödeme 
düzeyine göre aylık emeklilik ücreti 
alacaktır.

Sosyal Yardimlar 4

Geri dönenlerin erişimi 
Barınma hizmetleri yalnızca evsizler için 
mevcuttur. Geçici koruma ve barınma 
tesisleri yalnızca özel ihtiyaçları olan 
kişilere destek sağlar. Barınma hizmetleri 
hakkında daha fazla bilgi almak için: 
https://ozelbarinmahizmetleri.gsb.gov.tr/

Konut3
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Eğitim İle İlgili Genel Bilgiler
Türkiye’de, 12 yıllık eğitim sistemi kız 
ve erkek çocuklar için zorunludur. 
Yurtdışında eğitim almış ve Türkiye’ye 
dönen bireylerin, diplomalarının tanın-
ması için.  Yükseköğretim Kurulu (YÖK) 
nezdinde denklik başvurusunda bulun-
maları gerekmektedir. Başvurular, YÖK’ün 
resmî e-Denklik portalı üzerinden çevrim-
içi olarak veya posta yoluyla yapılabilir.
Başvuru için gerekli belgeler arasında 
noter onaylı ve tercümeli diploma, 
transkript, kimlik ve ikamet belgeleri 
ile giriş-çıkış kayıtları yer almaktadır. 
Başvuru süreci, başvuru yoğunluğuna 
bağlı olarak değişmekle birlikte, birkaç 
ay sürebilmektedir. Bu nedenle adayların 
belgelerini önceden hazırlamaları ve baş-
vuru sürecini e-Denklik sistemi üzerinden 
düzenli olarak takip etmeleri önemle tav-
siye edilir.

Aileleriyle birlikte Türkiye’ye dönen 
çocukların, Millî Eğitim Bakanlığı’na bağlı 
il müdürlüklerine (İl MEM) kaydının yapıl-
ması gerekmektedir. Okul yerleştirmesi, 
çocuğun önceki eğitim düzeyine ve 
ikamet adresine göre belirlenir. Velilerin, 
önceki okul kayıtları, ikametgah belgesi 
ve çocuğun kimlik bilgilerini içeren bel-
geleri sunmaları gerekmektedir. Bazı 
durumlarda, çocuklardan seviye tespit 
sınavına girmeleri istenebilir.

Maliyet, kredi ve burslar
Kamu eğitim kurumlarında, gündüz 
üniversite eğitimi için öğrenim ücreti 
yoktur. Akşam dersleri için öğrenim ücret-
leri üniversiteden üniversiteye değişebilir. 
Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü kredi 
vermektedir. Yurt sayısı oda tahsisine 
ve şehre göre değişiklik gösterebilir. 

Kredi ve Yurtlar Kurumu (KYK) Genel 
Müdürlüğü tarafından sağlanan krediler 
şu şekildedir: lisans öğrencileri için 3.000 
TL, yüksek lisans öğrencileri için 4.000 
TL ve doktora öğrencileri için 9.000 TL. 
Bu krediler, belirli bir değerlendirme 
ve seçim süreci sonucunda verilmek-
tedir.  Bu kredilerin, eğitim sonrasında 
geri ödenmesi gerekmektedir. Kredi ve 
Yurtlar Kurumu (KYK) Genel Müdürlüğü, 
Türkiye’deki yükseköğretim kurumlarına 
kayıtlı öğrencilere kredi ve yurt hizmeti 
sunan temel kamu kuruluşudur. KYK 
tarafından sağlanan krediler, öğrenim 
süresi boyunca faizsizdir ve mezuniyetin 
ardından iki yıllık bir geri ödeme süresiyle 
birlikte tahsil edilmeye başlanır.
KYK’nın ülke genelindeki yurt ağına ek 
olarak, özellikle öğrenci nüfusunun 
yoğun olduğu şehirlerde bazı büyükşe-
hir belediyeleri de kendi öğrenci barınma 
hizmetlerini geliştirmiştir. Örneğin, 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi (İBB) 
ve Ankara Büyükşehir Belediyesi (ABB), 
İstanbul’un çeşitli ilçelerinde işlettiği 
yurtlarla, özellikle maddi desteğe ihtiyaç 
duyan öğrencilere uygun fiyatlı konak-
lama imkânı sunmaktadır. Bu belediye 
yurtları, yoğun talep gören KYK yurtlarına 
kıyasla daha elverişli yaşam koşulları ve 
daha kolay erişim sağlamaları bakımın-
dan sıklıkla takdir edilmektedir.
Belediyelere ait barınma olanakları 
şehirler arasında farklılık gösterebilir. Bu 
nedenle öğrencilerin, başvuru süreci, 
uygunluk şartları ve başvuru tarihleri 
hakkında ayrıntılı bilgi almak üzere bulun-
dukları ilin belediyesinin resmî internet 
sitesini ziyaret etmeleri önerilir. Bu alter-
natifler, özellikle barınma sıkıntısının daha 
yoğun yaşandığı büyükşehirlerde, ulusal 
yurt kapasitesine tamamlayıcı nitelikte 
önemli bir destek sunmaktadır.

Eği̇ti5
Geri dönenlerin erişimi/emeklilik 
sistemi
Uygunluk ve gereklilikler:
18 yaş üstü Türk vatandaşları 
Yurtdışındaki çalışmalarını belgeleye-
bilecek göçmenler, 18 yaşın üzerinde 
herhangi bir mesleği olmayan eşler 
ve vatandaşlar,  yurtdışında kaldıkları 
sürenin tamamı veya bir kısmı için SGK, 
Bağkur veya Emekli Sandığı’na primler-
ini yabancı para cinsinden ödemişlerse 
emekli maaşından faydalanabilirler

Kayıt Prosedürü: 
Türkiye’ye dönüşlerinden itibaren iki yıl 
içerisinde primlerini ödedikleri SGK’ya 
başvurulur / kayıt olunur.  Yurtdışından 
ödenen primler Türkiye’ye havale edile-
bilir ve havalenin gerçekleştiği tarihteki 
döviz kuruna göre hesaplanan Türk 
Lirası cinsinden geri ödenebilir. Sigortası 
olmayan kadınlar Bağkur kapsamında “ev 
hanımı sigortası” yaptırabilirler. 

Gerekli belgeler:
Nüfus cüzdanının tasdikli sureti, beyan-
name ve taahhüt mektubu, ödemenin 
gerçekleştiğini gösteren makbuz, 2 adet 
fotoğraf

Sosyal Yardimlar 4
Geri dönenlerin erişimi
Uygunluk ve gereklilikler: Türkiye’de ikamet 
izni olan, kalıcı olarak (en az bir yıl süreyle) 
ikamet eden ve ülkelerinin mevzuatı 
uyarınca sağlık sigortası olmayan kişilerin 
aylık zorunlu bir ücret ödemesi gerekir. 
Faydalanıcıların sisteme kayıt olmaları 
ve sosyal güvenlik sisteminden / sağlık 
hizmetlerinden yararlanabilmeleri için en 
az 180 günlük sigorta primi ödemeleri 
gerekmektedir. Sigorta sistemi hemen 
devreye girecek ve faydalanıcılar işten 
ayrıldıktan sonra dahi, 6 ay boyunca sig-
orta hizmetinden yararlanabileceklerdir.  
Bu ödemelerin en az 60 günü tanı kon-
madan önce yapılmış olmalıdır.
Kayıt prosedürü: Geri dönenler, ülke 
çapında bulunan sosyal güvenlik 
kurumları aracılığıyla sisteme kayıt 
yaptırabilirler.
Gerekli belgeler: Türk vatandaşı olmayan-
lar için: Geçerli ikamet izni kartı. Türk 
vatandaşları için:  Türk kimliği ve Başvuru 
formu (SGK ofislerinden alınabilir)

Ihtiyaç Sahibi Gruplar
65 yaş üstü kişiler, 18 yaş üstü engelli-
ler ve yasal vesayet kapsamında 18 yaş 
altı engelli akrabaları olan kişiler düzenli 
aylık ödeme alabilirler.
Emekli olduktan sonra ölen ve / veya en 
az 10 yıl çalışmış olan sigortalıların acil 
aileleri savunmasız insanlar yardımına 
hak kazanır. Ölen kişinin 5 yıldan fazla 
çalışması halinde 18 yaş altı çocuk-
ları, 20 yaş altı ortaokul ve 25 yaş altı 
yükseköğrenim gören çocuklar yetim 
yardımına hak kazanır. Daha fazla bilgi 
için: www.sgk.gov.tr

Türkiye’de, en az %40 oranında resmî 
olarak belgelenmiş engelliliği bulunan 
bireyler, düzenli engelli maaşı alma hak-
kına sahip olabilirler. Bu yardımlar, Aile 
ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ile Sosyal 
Güvenlik Kurumu (SGK) aracılığıyla 
sağlanmaktadır. Başvuru sürecinde, 
devlet hastanesinin sağlık kurulu tarafın-
dan düzenlenmiş engelli sağlık raporu, 
gelir durumunu gösteren belgeler ve 
kimlik fotokopisi sunulmalıdır. Ayrıca, 
engelli çocukların bakımıyla ilgilenen 
ebeveynler veya yasal vasiler için ek 
destekler de sağlanabilmektedir.

http://www.sgk.gov.tr


Çocukların genel durumu
2025 yılı itibarıyla, Türkiye’de 0–17 yaş 
arası çocuklar, toplam nüfusun yaklaşık 
%25,5’ini oluşturmaktadır. Bu oran, 
yaklaşık 85,7 milyonluk nüfus içinde 
21,8 milyon çocuğa tekabül etmektedir. 
Söz konusu veri, çocuk nüfus oranında 
gözlemlenen sürekli düşüşe işaret eden 
demografik bir dönüşümün devam 
ettiğini göstermektedir.
Eğitim alanında, Türkiye genelinde devlet 
okullarına yönelik okullaşma oranları 
yüksek seviyelerdedir. İlköğretim ve 
ortaöğretimdeki brüt okullaşma oranı 
ülke genelinde %90’ın üzerindedir. 
Toplumsal cinsiyet eşitliği son on yılda 
kayda değer biçimde ilerleme göstermiş 
olsa da, ortaöğretim düzeyinde hâlen 
bazı bölgelerde kız çocuklarının okul-
laşma oranı erkek çocuklarının gerisinde 
kalmaktadır.
Özel öğretim kurumları, özellikle ilköğre-
tim seviyesinde, eğitim sisteminde 
önemli bir rol oynamaya devam etme-
ktedir. Güncel verilere göre, ülkedeki 
okulların yaklaşık dörtte biri özel sektör 
tarafından işletilmekte olup, bu kurumlar 
kamu eğitim sistemine alternatif öğretim 
modelleri sunmaktadır.
Sağlık sistemi ayrıca 18 yaşına kadar 
çocuklara ücretsiz sağlık hizmeti sun-
maktadır. Bu kapsamda Türkiye’de 
“Genişletilmiş Aşılama Programı” uygu-
lanmaktadır. Buna boğmaca, difteri, 
tetanos, kızamık, kızamıkçık, kabakulak, 
tüberküloz, po-liomiyelit, hepatit B ve 
H. influenza tip b’nin kontrolü ve tama-
men ortadan kaldırılması için aşılama 
hizmetleri dahildir. Şu anda tüm çocuk-
lar için bu aşıların tümü ücretsizdir. Bu 
program sayesinde Türk çocukları 2002 
yılından beri çocuk felci olmamaktadır. 

Ayrıca yeni doğanlarda yüksek ölüm 
oranlarına neden olan tetanos 2009 
yılında ortadan kaldırılmıştır. Türkiye 
İstatistik Kurumu’na göre, ekonomik 
bir faaliyette çalışan çocukların sayısı 
(15-17 yaş) 2020’de 720.000 (% 22,1) 
oldu (bu rakamlar 2023 yılına ait olup, o 
tarihten bu yana güncellenmemiştir). Bu 
nedenle, çocuk işçiliğinin ortadan kaldırıl-
ması amacıyla “Çocuk İşçiliğinin Sona 
Erdirilmesi (2017-2023) Ulusal Çocuk 
Programı” başlatılmıştır. Bu kapsamda 
2018 yılı “Çocuk İşçiliğiyle Mücadele Yılı” 
ilan edilmiştir.
Türkiye’de, LGBTİ+ bireylere yönelik 
destek, savunuculuk ve hukuki danışman-
lık hizmetleri sunan çeşitli sivil toplum 
kuruluşları faaliyet göstermektedir. 
Her ne kadar aynı cinsiyetten ilişkiler 
suç sayılmasa da, ayrımcılık ve toplum-
sal damgalama hâlâ önemli sorunlar 
arasında yer almaktadır.
Psikososyal veya hukuki desteğe ihtiyaç 
duyan geri dönen bireyler, bu kuruluşlara 
başvurarak yardım alabilirler. Ankara 
ve İstanbul gibi büyük şehirlerde faa-
liyet gösteren bu yapılar; danışmanlık 
hizmetleri, atölyeler ve akran temelli 
destek ağları sunmaktadır.

Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler 
Bakanlığı, Çocuk Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü 
Bu Müdürlük, savunmasız durumdaki 
çocuklara yardım etmek amacıyla kurul-
muştur ve Türkiye’de bu bağlamdaki 
başlıca kuruluştur. Aşağıda ismi ver-
ilen kuruluşlarla koordineli olarak farklı 
hizmetler sunmaktadır.

Çocuk6
 

Son başvuru tarihleri ve gereksinimleri 
şu adreste bulunabilir: https://kygm.gsb.
gov.tr/

Yabancı diplomaların onaylanması ve 
doğrulanması
Diploma denkliği için başvurular şahsen 
veya posta yoluyla Yüksek Öğretim 
Kurulu’na yapılabilir. Diploma denkliği 
için başvuranların ihtiyacı olan belgeler:
•	 T.C. Kimlik kart Fotokopisi
•	 Önceki okul diplomasının aslı veya 

onaylı bir kopyası
•	 Diploma aslı
•	 Diplomanın tercüme edilmiş hali
•	 Resmi transkript ve öğrencinin son 

iki yıldır yurtdışında okuduğu diplo-
maların aslı.

•	 Resmi transcript’in recüme edilmiş 
hali.

Eği̇ti5
Geri dönenlerin erişimi
Kayıt prosedürü: Kayıt prosedürü: 
Ortaöğretiminin tamamını veya bir 
kısmını yurtdışında tamamlayanlar için 
denklik proedürü uygulanmaktadır. 
İlkokul için denklik ilkokul idaresi tarafın-
dan belirlenir.  Bu denklik talepleri Milli 
Eğitim Bakanlığı aracılığıyla  www.meb@
gov.tr  veya yurtdışındaki konsolosluklar 
tarafından yapılabilir.
Gerekli belgeler: 
•	 “Lise” için: son akademik yılın eğitim 

sertifikası veya ilgili diploma. 
•	 Meslek lisesi eğitimi için: 

Yurtdışındaki mesleki eğitim oku-
lundan alınan sertifika, ilgili diploma 
veya mesleki eğitimden önce tama-
mlanan okulun devam kayıtları. 

Lisans derecesi, lisansüstü ve lisans 
öğrencilerinin denkliği, aşağıdaki belge-
lerin sunulması üzerine YÖK tarafından 
kararlaştırılır.
•	 Lise eğitim sertifikası veya mezu-

niyet sertifikası, alternatif olarak 
tasdikli kopya,

•	 Konsolosluklardan ve / veya Türkiye 
Milli Eğitim Bakanlığı’ndan talep 
edilen lise denklik belgesi,

•	 Lisans diplomasının aslı veya lisans 
ve / veya lisans eğitimine ait ilgili 
belgelerin aslı veya bu belgelerin 
Türk büyükelçilikleri tarafından veya 
noter tarafından onaylanmış Türkçe 
tercümesi,

•	 Yurtdışından alınmış diplomaların 
aslı veya onaylı kopyası,

•	 Kimlik kartının fotokopisi,
•	 Giriş ve çıkış tarihlerini gösteren 

sayfaları içeren pasaportun onaylı 
sureti,

•	 Denklik isteme nedenlerini belirten 
mektup

•	 Zarf boyutu 26 x 35 cm
Denklik başvuru formları Genel Belgeler 
Birimi YÖK Bilkent Ankara’dan temin 
edilebilir. Ayrıntılı bilgi için: 
Tel 90 312 298 79 33, Web: https://eden-
klik.meb.gov.tr/, 
Adres: Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı 
06539 Bilkent ANKARA

https://kygm.gsb.gov.tr/
https://kygm.gsb.gov.tr/
mailto:www.meb@gov.tr
mailto:www.meb@gov.tr
https://edenklik.meb.gov.tr/
https://edenklik.meb.gov.tr/
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Çocuk Koruma İlk Müdahale ve 
Değerlendirme Birimi (ÇOKİM)
Uygun hizmet modeli belirlenene kadar 
hizmet veren birimlerdir. Bu birimler 
belirli korumaya ihtiyaç duyan çocuklara 
yöneliktir. Örneğin, suça sürüklenen 
çocuklar vb.

Anne ve Çocuk Eğitim Vakfı (AÇEV): 
Bu kuruluş, ülke genelinde korun-
maya muhtaç çocuklar, ebeveynler ve 
genç kadınlar için bilime dayalı eğitim 
programları geliştirmekte ve uygulamak-
tadır. Tel: 90 (212) 213 42 20 / 213 46 39 , 
Web: https://www.acev.org/ 

Anne ve Bebek Sağlık Vakfı: Başlıca amacı 
Türkiye’deki bebek ölümlerini azaltmak-
tır ve seminerler gerçekleştirerek kaynak 
geliştirme faaliyetleri düzenlemektedir
Türkiye’de kadına yönelik şiddet, devletin 
ciddiyetle ele aldığı ve mücadele etmek 
üzere aktif olarak çalıştığı bir sorundur. Ev 
içi şiddet, taciz veya herhangi bir toplum-
sal cinsiyete dayalı şiddet riski altında 
olan ya da bu tür bir şiddete maruz kalan 
kişiler için çeşitli destek mekanizmaları 
mevcuttur. İçişleri Bakanlığı, Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı ile kolluk kuvvetleri-
yle koordinasyon içinde çeşitli koruma 
sistemleri yürütmektedir. Şiddete maruz 
kalanlar, en yakın polis merkezine, Aile ve 
Sosyal Hizmetler İl/İlçe Müdürlüklerine ya 
da kadın sığınma evlerine başvurarak acil 
destek alabilirler.
KADES (Kadın Destek Uygulaması), 
Emniyet Genel Müdürlüğü tarafından 
geliştirilen ücretsiz bir mobil uygulamadır. 
Bu uygulama, kadınların şiddet teh-
didi ya da olayı durumunda acil yardım 
ekiplerine doğrudan ve anında ihbarda 
bulunmalarını sağlar. KADES, App Store 

ve Google Play üzerinden indirilebilir ve 
yalnızca Türkçe olarak hizmet verme-
ktedir. Uygulamayı kullanmak için T.C. 
kimlik numarası ile kayıt yapılması ger-
ekmektedir. Kayıt işlemi tamamlandıktan 
sonra, uygulama kullanıcıların konum 
bilgisiyle birlikte acil yardım çağrısı gön-
dermelerine olanak tanır ve bu sayede 
en yakın kolluk biriminin hızlı bir şekilde 
müdahale etmesi sağlanır. Türkiye’de, 
kadınlar ve çocuklar dâhil olmak üzere, 
kırılgan durumdaki bireyler ve aileler 
için kapsamlı bir sosyal hizmet kurum-
sal yapısı bulunmaktadır. Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı (ASHB), çocuk 
koruma, sosyal yardım ve aile destek 
politikalarının geliştirilmesi ve uygu-
lanmasından sorumlu ana kuruluştur. 
Bakanlık, görev alanı kapsamında birey-
lerin ve hanelerin ihtiyaçlarını belirlemeye 
yönelik sosyal incelemeler yürütmekte, 
çocuklar için üstün yarar değerlendirmesi 
de dâhil olmak üzere koruyucu ve önleyici 
müdahaleleri koordine etmektedir.
Sosyal Hizmet Merkezleri (SHM), birey-
lerin yerelde çeşitli hizmetlere erişebildiği 
başvuru noktaları olarak faaliyet gös-
termektedir. Bu merkezler, psikososyal 
destek, hukuki danışmanlık, aile rehber-
liği, barınma hizmetlerine yönlendirme 
ve ekonomik destek gibi çeşitli hizmetler 
sunmaktadır. Ayrıca, her ilçede Aile ve 
Sosyal Hizmetler Bakanlığı’na bağlı olarak 
faaliyet gösteren Sosyal Yardımlaşma ve 
Dayanışma Vakıfları (SYDV), yoksulluk, 
yerinden edilme ya da aile içi sorunlar 
yaşayan bireyler başta olmak üzere 
ihtiyaç sahiplerine nakdi ve ayni yardım 
sağlamaktadır.
Toplumsal cinsiyete dayalı şiddet mağdur-
larına yönelik özel hizmetler (örneğin 
Şiddet Önleme ve İzleme Merkezleri – 
ŞÖNİM ve KADES gibi) bulunsa da, bu 
hizmetlerin birçoğu daha geniş kapsamlı 
bir sosyal koruma sistemi içinde yer 
almakta; amaç, ailelerin ve toplumun 
genel dayanıklılığını artırmaktır.
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Dönmeden Önce Alınacak Tedbirler

Sosyal güvenlik : Türkiye’ye dönecek olan 
Türk vatandaşları, sağlık ve sosyal güven-
lik süreçleri için Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Ataşeliğine başvurabilme hakkında sahiptir. 
Bilgi için: 00 90 312 444 32 01 / diyih@csgb.
gov.tr. / https://www.aile.gov.tr/
Sağlık sigortası: Genel sağlık sigortasın-
dan faydalanmak için başvuru sahiplerinin 
Türkiye’de kalıcı bir adresinin olması gerek-
mektedir. Bu nedenle, Nüfus ve Vatandaşlık 
İşleri Genel Müdürlüğü’ne başvurmalıdır-
lar. Bilgi için: 00 90 312 591 2100 /  www.
nvi.gov.tr/ 
Eğitim: Başvuru sahipleri, eğitimlerine 
Türkiye’de devam etmek istiyorlarsa yurt-
dışındaki eğitim ataşeliğine veya eğitim 
danışmanlık bürosuna başvurabilmekte-
dirler. Eğitim kurumu, e-okul sistemine 
kayıtlıysa, söz konusu kuruluş Türk eğitim 
kurumu olarak kabul edilmektedir. http://
abdigm.meb.gov.tr/www/yurt-disi-temsilci-
liklerimiz/icerik/27.
E-Devlet: Başvuru sahipleri, Türkiye 
büyükelçilikleri ve konsoloslukları 
aracılığıyla e-devlet hesabı edinebilmektedir. 
Yurtdışında yaşayan Türk vatandaşları birçok 
hizmete kolayca erişmek için bu internet site-
sini kullanabilirler. https://giris.turkiye.gov.
tr/Giris/
Bürokratik prosedürler: Usuller ve bürokratik 
işlemlerle ilgili genel ve daha ayrıntılı bilgi 
almak isteyen başvuru sahipleri aşağıdaki 
internet sitesini ziyaret edebilirler: https://
www.ytb.gov.tr/, 0(312) 218-40-00, info@ytb.
gov.tr, ytb@hs01.kep.tr

Varışın Hemen Ardından Alınacak 
Tedbirler

Sağlık sigortası: Ülkeye varınca, başvuru 
sahipleri genel sağlık sigortasından fay-
dalanabilmek ve adreslerini güncellemek 
için Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel 
Müdürlüğü’ne başvurmalıdır. https://www.
nvi.gov.tr/il-nufus-mudurlukleri
Sosyal güvenlik: Adres değişikliği son-
rasında, başvuru sahibi yazılı dilekçeyle 
sosyal güvenlik kurumunun il müdürlüğüne 
başvuru yapmalıdır. http://www.sgk.gov.tr/
wps/portal/sgk/tr/kurumsal/il_mudurluk-
leri
Sertifikaların tanınması: Diploma den-
klik belgesi alabilmek için adayların 
Yükseköğretim Kurulu’na başvurma-
ları gerekmektedir. Gerekirse adayların 
yerleştirme ve yeterlilik sistemine dahil 
edilmeleri istenir. 0850470 0 965 denk-
lik@yok.gov.tr https://denklik.yok.gov.tr/
iletisim 
Eğitim: İlk ve ortaöğretimlerine devam 
edebilen başvuru sahiplerinin il milli eğitim 
müdürlüklerine başvuruda bulunmaları 
gerekmektedir. https://www.meb.gov.tr/
baglantilar/mem/index_ilmem.php
İstihdam: İşgücü piyasasına girmek isteyen 
başvuru sahipleri Türkiye İş Kurumu’na 
başvurmalıdır: https://www.iskur.gov.tr/
iletisim 
E-Devlet: e-devlet hesabı olmayan başvuru 
sahipleri, şifre edinmek için şehirlerde 
bulunan PTT şubelerine gitmelidirler. 
https://www.ptt.gov.tr/Sayfalar/Banka/
DigerTicariIslemler.aspx
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Türkiye’de Göçmen Yardımı

Sanal Danışmanlık projesi, Almanya’daki 
Uluslararası Göç Örgütü (IOM) tarafın-
dan yürütülmektedir. Almanya’da 
yaşayan ve geri dönmeyi düşünen 
göçmenlere, Türkiye’deki IOM personeli 
tarafından geri dönüş ve yeniden entegra-
syon danışmanlığı sunulmaktadır. Yerel 
IOM personeline, çevrimiçi mesajlaşma 
uygulamaları aracılığıyla Türkçe ve İngilizce 
olarak ulaşılabilir. Bu hizmet, göçmenlerin 
onurlu bir şekilde geri dönmelerini sağla-
mak amacıyla, çeşitli geri dönüş ve yeniden 
entegrasyon seçenekleri ve yardım pro-
gramları hakkında bilgilendirme yapmayı 
hedeflemektedir.

İletişim IOM Türkiye
WhatsApp/Viber: +90 538 861 38 35


